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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE

AL BILANCIO CHIUSO AL 31,12,2007

Signori Soct,

!
1 bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2007 che il Consiglio di
Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione nei termini di legge ¢
stato redatto secondo la disciplina di cui al D.Lgs 127/91 come modificata
ed integrata dal D.igs. n. 6/2003 ed evidenzia un utile di Euro 1.434.111,
L attivita di controlio contabile, ai sensi dell’articolo 2409-bis e seguenti del
Codice Civile, & stata svolta dalla Societa di Revisione
Pricewaterhousecoopers Sp.A..
Nel corso dell’esercizio cui il presente bilancio si riferisce, abbiamo svolto
IPattivita di vigilanza prevista dalla legge, con riferimento anche alle norme
di comportamento del Collegio Sindacale raccomandate dai Consigli
nazionali dei Dottori Commercialisti e dei Ragionieri.
In particolare abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dell’atto
costitutivo ¢ sul rispetto dei principi di corretta amministrazione. In ordine
al primo dei compiti indicati, abbiamo verificato la conformita degl: atti e
delle deliberazioni degli organi della societa alle norme di legge vigenti ed
alle disposizioni dello statuto. Mediante I’ottenimento di informazioni dai

responsabili delle rispettive funzioni e dall’esame delia documentazione



trasmessaci, abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra
competenza, sull’adeguatezza della struttura organizzativa della societa, del
sistema di controllo interno, del sistema amministrativo-contabile e sulla sua
affidabilita a rappresentare correttamente i fatti di gestione.

Per quanto concerne la valutazione del rispetto dei principi di corretta
amministrazione, abblamo approfondito gli aspetti di legittimita delle scelte
operate dall’organo amministrativo vigilando che le stesse non fossero
estrance all’oggetto sociale, in conflitto d’interessi con la societa,
manifestamente imprudenti o tali da compromettere !'integrita del
patrimonio sociale, ovvero volte a inibire o modificare i diritti attribuiti
dalla legge o dallo statuto ai singoli socl.

Nel corso dell’esercizio, abbiamo partecipato alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione e, nel rispetto delle previsioni statutarie, siamo stati
periodicamente informati dagli Amministratori sul generale andamento
della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di
maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla
societd.

I dati relativi alla gestione defla Vostra Societd e di quelie da essa
controllate sono stati illustrati con completezza ed analiticita nella Relazione
sulla Gestione predisposta dal Vostro Consiglio di Amministrazione. Vi
rimandiamo, pertanto, ai commenti contenuti in detto documento.

Gli Amministratori hanno documentato nella Nota Integrativa al bilancio la
sussistenza deila condizione di prevalenza di cul all’art. 2512 del Codice

Civile.



Con riferimento all’indicazione del principi muiualistici cui st € ispirata la
gestione, Vi rimandiamo alla Nota Integrativa ed alla Relazione suila
gestione predisposta dal Consiglio di Amministrazione,

Non sono pervenute al Collegio Sindacale denunce ex art. 2408 ¢.c.

Nel corso dell’attivita di vigilanza non sono emersi fatti significativi tali da
richiedere la menzione nella presente relazione,

Non essendo a noi demandato il controllo analitico di merito sul contenuto
del bilancio d’esercizio, I"esame dello stesso ha riguardato, tramite verifiche
dirette ¢ informazioni assunte presso la societa, I’osservanza delle norme di
legge inerenti la sua formazione e impostazione, nonché inerenti la relazione
sulla gestione a corredo dello stesso.

Gli Amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle
norme di legge ai sensi dell’art, 2423, comma quattro, c.c..

Abbiamo verificato la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni
di cui abbiamo conoscenza a seguito dell’espletamento dei nostri doveri e
non abbiamo osservaziont al riguardo.

Lo stato patrimoniale evidenzia un risultato d'esercizio positivo di Euro

1.434.111 e si riassume nei seguenti valori:

Attivita Euro 252.228.655
Passivita Euro 186.646.296
Patrimonto netto {escluso 'utile Euro 64.148.248

d’esercizio)

Utile delP esercizio Euro 1.434.111

Il conto economico presernta, in sintesi, 1 seguenti valori:

Valore della produzione (ricavi Euro 167.583.153

non finanziari)




Costi della produzione (costi Euro 161.015.607
non finanziari)

Differenza Euro 6.567.546
Proventi e oneri finanziari Euro (4.661.826)
Rettifiche di valore di attivita Euro -
finanziarie

Proventi ¢ oneri straordinari Euro (48.693)
Risultato prima delle imposte Euro 1.857.027
Imposte sul reddito Euro 422.916
Utile (Perdita) dell’esercizio Earo 1.434.111

Con le premesse di cui sopra e considerando le risultanze dell’ attivita svolta
dalla Pricewaterhousecoopers Sp.A. quale organo di controllo contabile,
nonché 1’apposita Relazione accompagnatoria del bilancio medesimo
predisposta dalla stessa, proponiamo all’Assemblea di approvare il bilancio
d’esercizio chiuso ii 31 Dicembre 2007, cosi come redatto dagh
Amministratori associandoci alla proposta degli stessi di ripartizione del
risultato netto di esercizio.

Vi segnaliamo infine che con 'approvazione del bilancio dell’esercizio
viene a scadere il mandato del Collegio Sindacale, nonché I'incarico del
controlio contabile affidato alla societd di revisione ex art. 2409-bis e
seguenti del Codice Civile e I'incarico per Vannuale certificazione del
bilancio at sensi della Legge 59/92 ¢ det D.Igs. 220/2002,

Si invita pertanto ’Assemblea a deliberare in merito alla nomina del
Collegio Sindacale nonché al conferimento dell’incarico ad una societa di
revisione nel rispetto dell’art, 2409 — bis e seguenti del Codice Civile, della
Legge 59/92 e del D.Igs. 220/2002.

Calmasino, 8 Maggio 2008.




IL COLLEGIO SINDACALE
Dott. Federico Grigoli

Dott.ssa Cosetta Ferrari

Dott. Lorenzo Cottignoli Jotez O é%//&aéf



